
बहृन्मुंबई विद्यमत पमरिठा आवि पररिहन उपक्र् (बहृन्मुंबई ्हानगरपाविका) 

ताुंविक प्रविक्षि कें द्र, िडाळा 

 

विकाऊ उ्देिार अविवनय् १९६१ अनिय ेआय.टी.आय.उत्तीिण/आय.टी.आय परीक्षसे बसिारे उ्देिार, उच्च ्ाध्यव्क 

परीक्षा(कक्ान कौिल्यािर आिारीत व्यिसाय अभ्यासक्र्), एस.एस.सी परीक्षा ि ए्.एस.बी.एस.व्ही.इ.टी. उत्तीिण 

उ्ेदिाराुंकडून प्रविक्षिार्थी या पदाकररता अर्ण ्ागिण्या बाबत. 

 

बेस्ट उपक्र् तयाुंच्या पररिहन अवियाुंविकी वििागात / विद्यमत पमरिठा वििागात विवहत न म्नयात खािी दिणििेल्या 

उ्ेदिाराुंकडून विकाऊ उ्ेदिार अविवनय् १९६१ अनिये ऑगस्ट २०२६ या सिाकररता प्रविक्षिार्थी पदासाठी ऑन 

िाइन अर्ण ्ागिीत आह.े 

 

अनम.क्र

. 
व्यिसाय 

आय.टी.आय उत्तीिण 

झािेिे उ्ेदिार ि 

आय.टी.आय परीक्षेस 

बसिारे उ्ेदिार 

उच्च ्ाध्यव्क परीक्षा 

(कक्ान कौिल्यािर आिारीत 

व्यिसाय अभ्यासक्र्) उत्तीिण 

उ्ेदिार  

ए्.एस.बी.एस.

व्ही.इ.टी. उत्तीिण 

उ्ेदिार 

एस.एस.सी 

उत्तीिण 

उ्ेदिार 

पदसुंख्या पदसुंख्या पदसुंख्या पदसुंख्या 

    
पररिहन अवियाुंविकी वििाग 

1 याुंविक (्ोटर 

िाहन) 

१२८ ३७ १८ ६२ 

2 र्ोडारी ३६ ११ ५   

3 कातारी ८ २     

4 सुंिाता २२   ३   

5 िातू पिा 

कारागीर 

१०       

6 ्ोटार िाहन 

विर्तुंिी 
      ४१ 

    
विद्यमत पमरिठा वििाग 

7 याुंविक प्रवितन 

ि िातानमकूिन 

      ८ 

8 तारखुंड 

र्ोडिीदार 

४१     १० 

9 विर्तुंिी ४५   ५   

10 तारतुंिी २२   ३   

11 इिेक्ट्रॉवनक्ट्स 

्ेकॅवनक  

१८   २   

 

 



 

अहणता: 

१. आय.टी.आय उत्तीिण/आय.टी.आय परीक्षसे चाि ूिर्ाणत बसिार् या उ्देिाराुंकररता 

(१) गवित ि िास्त्र विर्याुंसह ्ाध्यव्क िािाुंत परीक्षा उतीिण ि सुंबुंवित व्यिसायातीि आय.टी.आय. प्रविक्षि पूिण 

करून अुंवत् व्यिसाय चाचिी उत्तीिण झािेिा असािा. 

(२) तारखुंड र्ोडिीदार या व्यिसायासाठी तारतुंिी या व्यिसायातीि आय.टी.आय प्रविक्षि पूिण करून अुंवत् 

व्यिसाय चाचिी उत्तीिण झािेिे उ्ेदिार अर्ण करू िकतात. 

(३) औद्योवगक प्रविक्षि सुंस्र्थेतून र्मिै २०२६ च्या अुंवत् व्यिसाय चाचिीस बसिार् या उ्ेदिाराुंचे अर्ण दखेीि 

स्िीकारिे  र्ातीि, परुंतम अिा उ्ेदिाराुंची वनिड झाल्यास तयाुंना ने्िमकीपूिी राष्ट्रीय व्यिसाय प्र्ािपि सादर 

करािे िागेि. 

  

२. उच्च ्ाध्यव्क परीक्षा (कक्ान कौश्यल्यािर आिाररत व्यिसाय अभ्यासक्र्) उत्तीिण उ्देिाराुंकररता 

्ाध्यव्क िािाुंत परीक्षेत गवित ि िास्त्र विर्याुंसह उत्तीिण असािा तसेच र्ोडारी ि कातारी या पदाकररता 

मेकॅनिकल टेक्िॉलॉजी ि याुंविकक(्ोटार िाहन) पदाकररता ऑटोमोबाइल टेक्िॉलॉजी  ह ेविर्य घेिून उच्च 

्ाध्यव्क परीक्षा(कक्ान कौश्यल्यािर आिाररत व्यिसाय अभ्यासक्र्) उत्तीिण असािा. 

 

३. ए्.एस.बी.एस.व्ही.इ.टी. उत्तीिण उ्देिाराुंकररता 

गवित ि िास्त्र विर्याुंसह ्ाध्यव्क िािाुंत परीक्षा उतीिण ि सुंबुंवित व्यिसायातीि ए्.एस.बी.एस.व्ही.इ.टी. 

प्रविक्षि पूिण करून अुंवत् व्यिसाय चाचिी उत्तीिण झािेिा असािा 
 

४. एस.एस.सी उत्तीिण उ्देिाराुंकररता 

(१)्ाध्यव्क िािाुंत परीक्षेत गवित ि िास्त्र विर्यासह कक्ान ५०% गमि (६५०/६०० पैकी). व्ळिून उत्तीिण  

झािेिा असािा. 

(२)्ागासिगीय अनमसूचीत र्ाती/अनमसूचीत र््ाती उ्ेदिाराुंकररता िािाुंत परीक्षचे्या गमिाुंत ५% सूट व्ळेि 

(कक्ान ४५% गमि आिश्यक). 
 

्राठीच ेज्ञान असि ेआिश्यक आहे.  

उ्ेदिार ्ाध्यव्क िािाुंत प्र्ािपि ककुं िा ततस् ककुं िा उच्चत् परीक्षा कक्ान १००/५० गमिाुंचा ्राठी विर्य 

(निम्िस्तर क िं वा उच्चस्तर) घेऊन उत्तीिण झािेिा असािा.  

    

िय:  

(१) एस.एस.सी उत्तीिण उ्ेदिाराुंचे िय कदनाुंक ०२.०८.२०२६ रोर्ी १५ ते २० िर्ण दरम्यान असाि.े 

(२) आय.टी.आय/उच्च ्ाध्यव्क परीक्षा (कक्ान कौश्यल्यािर आिाररत व्यिसाय अभ्यासक्र्) ि 

ए्.एस.बी.एस.व्ही.इ.टी. उत्तीिण उ्ेदिाराुंचे िय कदनाुंक ०२.०८.२०२६ रोर्ी १७ ते २२ िर्ण दरम्यान असाि.े 

(३) चािू िैक्षविक िर्ण र्मिै २०२६-्ध्ये आय.टी.आय अुंवत् पररक्षेस बसिार् या उ्ेदिाराुंसाठी ऊच्च ियो्याणदचेी अट 

िाग ूनाही. 
 

प्रविक्षि कािाििी: 

(१) एस.एस.सी उत्तीिण उ्ेदिाराुंकररता २ िर्ण असेि 

(२) आय.टी.आय उत्तीिण उ्ेदिाराुंकररता, उच्च ्ाध्यव्क परीक्षा (कक्ान कौिल्यािर आिारीत व्यिसाय 

अभ्यासक्र्) उत्तीिण उ्ेदिाराुंकररता ि ए्.एस.बी.एस.व्ही.इ.टी. परीक्षा उत्तीिण उ्ेदिाराुंकररता १ िर्ण असेि. 
 

विद्याितेन : विकाऊ उ्ेदिार अविवनय् १९६१अनिय े

 

प्रविक्षि कािाििी पिूण करून व्यिसाय परीक्षा उत्तीिण होिार् या प्रविक्षिार्थीना कोितयाही प्रकारची नोकरी दिे े

उपक्र्ािर बुंिनकारक नाही. 
 



वनिडिेल्या उ्ेदिाराुंना प्रविक्षिासाठी प्रविक्षिार्थी करार करािा िागेि. विकाऊ  उ्ेदिार अविवनय् १९६१ अनिये 

्ागासिगीय अनमसूचीत र्ाती, अनमसचूीत र््ाती, इतर ्ागासिगीय उ्ेदिार, ्ार्ी सैवनकाुंच्या म्िाुंसाठी तसेच अपुंग 

उ्ेदिाराकररता काही र्ागा राखीि आहते. सदर ्ागासिगीय उ्ेदिाराुंनी म्िाखतीच्या िेळेस सक्ष् अविकार् याुंकडून 

प्राप्त केिेल्या आपल्या र्ातीच्या दाखल्याची प्र्ावित झेरॉक्ट्स प्रत अर्ाणसोबत सादर करिे आिश्यक आह.े तसेच ्ार्ी 

सैवनकाुंच्या म्िाुंनी आपिे िडीि ्ार्ी सैवनक असल्याच्या दाखल्याची प्र्ावित झेरॉक्ट्स प्रत सादर करिे आिश्यक आह.े 

अपुंग उ्ेदिाराुंनी https://rojgar.mahaswayam.in या सुंकेत स्र्थळािर अपुंग उ्ेदिार या िगाणत स्ित:िा नोंदिून या 

नोंदीची प्रत ि अपुंगतिाचे िैद्यकीय प्र्ाि पि सादर करिे आिश्यक आह.े  

 

िरीि अहणता पूिण करिार् या उ्ेदिाराुंनी आपिे अर्ण कदनाुंक १३/०५/२०२६ ते १५/०६/२०२६ या दरम्यान बेस्ट 

उपक्र्ाच्या www.bestundertaking.com या सुंकेत स्र्थळािर “Recruitments>>Appointment of trade 

apprentices under the Apprentices Act, 1961 in the BEST Undertaking”>>Apply या विकल्पा अुंतगणत 

ऑनिाइन द्वारे सादर कराियाचे आहते. इतर तपिीििार ्ावहती म्ख्य पृष्ठािरीि “्ागणदर्िणका” या विकल्पा अुंतगणत 

उपिब्ि आह.े ऑन िाइन अर्ण स्िीकारण्याची अुंवत् तारीख १५ र्मन २०२६ आह.े 
 

वनिड झािले्या उ्देिाराुंकडून ₹.५००/- प्रिासकीय िमल्क तसचे ₹.३,५००/- परतािा समरक्षा ठेि म्हिनू घणे्यात यईेि. 
 

कोितीही ्ावहती अर्थिा अर्ण पोस्टाद्वारे कदिा अगर स्िीकारिा र्ािार नाही तसेच प्रिास िा इतर कोितयाही 

प्रकारचा खचण उपक्र्ाकडून व्ळिार नाही. 

 

 

 

           ्हाव्यिस्र्थापक 

           

https://rojgar.mahaswayam.in/
http://www.bestundertaking.com/


 

 

THE BRIHAN MUMBAI ELECTRIC SUPPLY AND TRANSPORT 

UNDERTAKING 

(OF THE BRIHAN MUMBAI MAHANAGARPALIKA) 

 
Inviting applications from ITI passed/ITI examination appearing candidates, H.S.C. 

(MCVC), S.S.C.  and MSBSVET passed candidates for filling in  posts of Trade apprentices 

for  August, 2026 recruitment session under the Apprentices Act, 1961 

 

   Applications in the prescribed format from the categories mentioned below are invited to 

be filled in the Transportation Engineering Department/Electric Supply branch of the B.E.S. & T. 

Undertaking for August 2026 recruitment session under the Apprentices Act, 1961. 

 

Sr. 

No. 
Trades 

ITI Passed/ ITI Exam 
appearing candidates 

H.S.C. MCVC 
passed candidates  

MSBSVET Passed 
Candidates 

S.S.C. Passed 
candidates 

Posts Posts Posts Posts 

    For Transp. Engineering Department 

1 Mechanic M.V.        128 37 18 62 

2 Fitter 36 11 5   

3 Turner 8 2     

4 Welder                 22   3   

5 
Sheet Metal 

Worker 
10 

  
    

6 Auto Electrician       41 

    For Electric Supply Branch 

7 
Ref. & Air 

Cond. Mechanic 
      8 

8 Cable Jointer 41     10 

9 Electrician 45   5   

10 Wireman 22   3   

11 
Electronics 

Mechanic 
18 

  
2   

 

Requirements:  

1. For ITI passed/ITI examination appearing candidates. 
 

(1) S.S.C. Examination passed with Maths and Science subjects and completed full time I.T.I. 

course in the respective trade and passed the final trade test. 

(2)  For Cable Jointer trade, I.T.I. course in Wireman trade and passed the final trade test 

candidates can also apply.  

(3) Candidates appearing for the final trade test of I.T.I. examination in July 2026 can also 

apply, however if selected, the appointment will be subject to their producing NTC 

(National Trade Certificate) 
 

2. For H.S.C.  (MCVC) passed candidates: 
 

S.S.C. Examination passed with Maths and Science subjects and H.S.C. (MCVC) 

Examination passed in Mechanical Technology subject for Fitter and Turner trade and 

Automobile Technology subject for Mech.MV trade. 

 

 
 



3. For MSBSVET passed candidates: 

S.S.C. Examination passed with Maths and Science subjects and completed full time 

MSBSVET course in the respective trade and passed the final trade test. 

 

4. For S.S.C. Examination passed candidates: 
 

(1) S.S.C. examination passed with Maths and Science subject with minimum 50% aggregate 

marks (Out of 650/600 marks).  

(2) In case of Scheduled Caste, Scheduled Tribe, candidates, 5% relaxation in S.S.C. marks 

will be given (Minimum 45 %required). 

 

Essential: 

Knowledge of Marathi is essential.  The candidate should have passed S.S.C. or equivalent or       

higher-level examination with Marathi Subject (Higher or lower level) of 100/50 marks. 
 

Age:  

(1) Between15 to 20 years for S.S.C. passed candidates as on 2/8/2026. 

(2) Between 17 to 22 years for I.T.I. / H.S.C. (MCVC)/MSBSVET passed candidates as on      

2/8/2026.  

(3) There is no upper age limit for the ITI candidates, who have appeared for ITI final exam     

on July 2026.  

     

Period of training: 

(1) Two years in case of S.S.C. passed candidates. 

(2) One year in case of I.T.I. passed/H.S.C.(MCVC) passed/ MSBSVET passed candidates 

    

Stipend: As prescribed under the Apprentices Act, 1961. 
 

  It shall not be obligatory on the part of the Undertaking to offer any employment to the 

passed out trade apprentice on completion of period of apprenticeship training. 

 

   Selected candidates will have to enter into Apprenticeship contract for training. Certain 

numbers of posts are reserved for candidates belonging to Scheduled Castes, Scheduled tribes, 

Other Backward Caste, Physically Handicapped Candidates and sons of Ex-Servicemen, as per the 

provisions of the Apprentices Act, 1961. Candidates belonging to Scheduled Castes, Scheduled 

Tribes, Other Backward Class should attach certified [zerox] copies of caste certificates obtained 

from Competent Authorities along with their application,  sons of Ex-Servicemen should attach 

certified copy of evidence of their parent being Ex-Servicemen and Physically Handicapped  

Candidates should register themselves on the web site https://rojgar.mahaswayam.in  under 

Physically Handicapped category and submit copy of registration along with medical certificate of 

being Physically Handicapped at the time of interview.  

 

 Candidates fulfilling the above requirements should submit the application online from 

13/05/2026 to 15/06/2026 on our website www.bestundertaking.com on the link provided under,  

“Recruitments>>Appointment of trade apprentices under the Apprentices Act, 1961 in the BEST 

Undertaking”>>Apply. The detailed procedure for filling in the online form is available under the 

'Guidelines' tab on the Home page. The last date for receiving application is 15 June 2026. 

 

Selected candidates will have to pay ₹.500/- as administrative charges & ₹.3500/- as a 

refundable Security deposit. 

 

 Neither information nor any application shall be given or accepted by Post.  No travelling 

or other expenses will be borne by the Undertaking. 

 

 

         General Manager 

 

https://rojgar.mahaswayam.in/
http://www.bestundertaking.com/

